UCHWALA NR 366/XXXV1/21
RADY MIEJSKIEJ GMINY SLESIN

z dnia 24 listopada 2021 r.

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Slesin

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. 22021 r.,
poz. 1372 ze zm.), art. 18 ustawy zdnia 17 wrzesnia 2021 r. ozmianie ustawy o wynagrodzeniu osob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2021 r., poz. 1834),
art. 4 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z2019r., poz. 1282 ze zm.) oraz §3 i§6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika

2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1960) Rada Miejska
Gminy Slesin uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie dla Burmistrza Miasta i Gminy Slesin w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10 250,00 z,

2) dodatek funkcyjny w kwocie 3 150,00 zi,

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej Gminy Slesin.

§ 3. Traci moc uchwata Nr26/I/18 Rady Miejskiej Gminy Slesin zdnia 5 grudnia 2018 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy Slesin.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od dnia 1 sierpnia 2021 r.

Przewodniczacy Rady

Pawel Bielicki
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UZASADNIENIE
do uchwaly nr 366/XXXVI/21 Rady Miejskiej Gminy Slesin z dnia 24 listopada 2021 r. w sprawie
wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Slesin

Zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22019 1., poz. 1282 ze zm.) Czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta
miasta), zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a
pozostale czynno$ci - wyznaczona przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastgpujaca lub
sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie wéjta ustala rada gminy, w drodze uchwaly.

Obowiazujace od 1 listopada 2021 r. przepisy wymuszaja zmiany uchwat w sprawie wynagradzania
wojtow, burmistrzOw 1 prezydentow miast okreslajagc wynagrodzenie minimalne na poziomie 80%
wynagrodzenia maksymalnego.

Od dnia 1 listopada 2021 r. przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wynagradzania

pracownikow samorzadowych wprowadzaja ponizsze mozliwosci:

Dodatek specjalny w kwocie
Maksymalny poziom Maksymalny poziom
wynoszacej 30% lacznie
wynagrodzenia zasadniczego dodatku funkcyjnego
wynagrodzenia zasadniczego
(kwota w zlotych) (kwota w zlotych)
i dodatku funkcyjnego
10 250,00 3 150,00 4 020,00

Maksymalne wynagrodzenie moze wynosi¢ 17 420,00 z1

Na mocy ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu os6b
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2021 r.,
poz. 1834) wprowadzono zmiany dotyczace wysokosci wynagrodzen pracownikow
samorzadowych, w tym wojtow, burmistrzow 1 prezydentow miast. Ustawa zmieniajaca weszta w
zycie z dniem 1 listopada 2021 r., jednak przepisy zmienianej ustawy o pracownikach
samorzagdowych maja zastosowanie do ustalania wysoko$ci wynagrodzen, diet, 1 uposazen
naleznych od dnia 1 sierpnia 2021 r. (art. 18 ustawy z dnia 17 wrze$nia 2021 r. o zmianie ustawy o
wynagrodzeniu osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw).

Przewodniczacy Rady

Pawel Bielicki
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