
PROJEKT PLANU DZIAŁALNO ŚCI INSTYTUCJI KULTURY 
BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ MIASTA I GMINY ŚLESIN 

na rok 2015 
 
Wydatki osobowe niezliczone do wynagrodzeń                     2.000,00 
 - świadczenia rzeczowe i ekwiwalenty pieniężne wynikając z przepisów bhp    

 
Wynagrodzenia osobowe pracowników                196.300,00 
 
Składki na ubezpieczenie społeczne i fundusz pracy              40.500,00 
 
Wynagrodzenia bezosobowe                        500,00 
- z tytułu umowy cywilno-prawnej - organizacja spotkań autorskich  
 
Zakup materiałów i wyposażenia                5.900,00 
  - prenumerat czasopism – 2.000,00 
  - środki czystości – 500,00 
  - materiały biurowe -500,00 
  - nagrody w konkursach – 300,00  
  - zakup papieru – 500,00 
  - zakup tonerów – 1.000,00 
  - zakup etykiet do kodów kreskowych - 1.100,00 
Zakup książek              10.000,00  
   
Zakup energii                  2.000,00 
  
Zakup usług pozostałych             13.200,00 
 - prowizje bankowe -1.200,00 
 - usługi informatyczne – 1.000,00 

- czynsz za wynajem lokalu dla filii w Szyszyńskich Holendrach -3.400,00zł 
 - usługa bhp – 1.500,00  
 - opłata za aktualizacje oprogramowania Sowa i finanse Progman - 6.100,00  
  
Opłaty z tytułu usług telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej i internetu      2.600,00 
Podróże służbowe krajowe                 500,00 
Różne opłaty i składki              3.000,00 
Wypłata świadczeń urlopowych             5.000,00  
Szkolenia                                         500,00 


