ZARZADZENIE NR 20/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Slesin
z dnia 24 lipca 2019 r.

wsprawie: zmiany Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
oraz powolania Komisji Socjalnej

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.), art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia
4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1352)
zarzadzam, co nastepuje:

§1
W Regulaminie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz powotania Komisji
Socjalnej, wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 19/2014 Burmistrza Miasta i Gminy Slesin
z dnia 1 lipca 2014 r. wprowadza si¢ nastgpujacej zmiany:

1) zmianie ulega § 3 ust. I Regulaminu, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»Wszystkie osoby zamierzajace skorzysta¢ w danym roku kalendarzowym z ulgowych
Swiadczen finansowanych ze S$rodkéw  Funduszu, obowigzane s3 zlozy¢
W nieprzekraczalnym terminie do konca marca kazdego roku, o$wiadczenie o sytuacji
zyciowej, rodzinnej 1 materialnej, stanowigce zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.”

2) zmianie ulega § 3 ust. 2 Regulaminu, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,,Osoba, ktora nie ztozyta o§wiadczenia wymienionego w ust. 1 lub zlozyta je po terminie,
nie bedzie mogta w calym danym roku kalendarzowym korzysta¢ z ulgowych §wiadczen
finansowanych z Funduszu. W przypadku gdy w zlozonym o$wiadczeniu osoba
uprawniona do korzystania ze $§wiadczen Funduszu nie podata dochodow czionkéw
rodziny objetych (zgodnie z § 5 Regulaminu) opiekg socjalng (np. wspotmatzonek,
dziecko itp.) pomoc socjalna dla takiej rodziny bedzie ustalana w oparciu 0 dochody
z najwyzszego progu dochodowego przewidzianego dla danego §wiadczenia.”

3) zmianie ulega § 3 ust. 3 Regulaminu, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

,»Do konca marca danego roku $wiadczenia sg przyznawane w oparciu o zlozone
o$wiadczenie z roku poprzedniego, chyba ze uprawniony zlozy wcze$niej nowe
oswiadczenie”.



4)

5)

6)

7)

zmianie ulega § 3 ust. 4 Regulaminu, ktory otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

,Osoby zatrudnione w trakcie roku, tj. po 31 marca oswiadczenie wymienione w ust. 1
sktadajg w terminie do dwoch miesigcy od daty zatrudnienia. Przepisy ust. 2 stosuje si¢ tu
odpowiednio.”

zmianie ulega § 3 ust. 5 Regulaminu, ktory otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»Komisja Socjalna rozpatrujagca wnioski o przyznanie ulgowego $wiadczenia
finansowanego ze s$rodkow Funduszu, w razie powzigcia watpliwosci co do
wiarygodnos$ci danych przedstawionych w o$wiadczeniu lub we wniosku (zatgcznik nr 1
I 2 do Regulaminu), w szczegolnosci danych osobowych, moze zada¢ od sktadajacego
takie o$wiadczenie lub wniosek wszelkich dokumentéw potwierdzajacych te dane
(np. aktualnej legitymacji lub za§wiadczenia o uczeszczaniu dziecka do szkoty, decyzji
Powiatowego Urzgdu Pracy o wysokosci pobieranego zasitku dla bezrobotnych przez
wspotmatzonka lub o przyznaniu mu statusu bezrobotnego bez prawa do =zasitku
zaswiadczenie o dochodach pracownika z innego zaktadu, dochodach wspotmalzonka,
dziecka, decyzji o przyznaniu emerytury, renty lub =zasitku - $§wiadczenia
przedemerytalnego wraz z ostatnig decyzja waloryzacyjng; zaswiadczenia o dochodach
z Urzedu Skarbowego lub potwierdzonej przez Urzad kopii ztozonego zeznania - np. PIT
-37,PIT-36itp.).”

zmianie ulega § 4 ust. 6 pkt 1 Regulaminu, ktory otrzymuje nast¢pujgce brzmienie:

,»przyjmowanie od uprawnionych corocznych oswiadczen (zatgcznik nr 1 do Regulaminu)
oraz wnioskow (zatacznik nr 2 do Regulaminu), wraz z wymaganymi dokumentami”

po § 21 dodaje si¢ § 21a w brzmieniu:

,1. Pracodawca przetwarza dane osobowe udostgpnione przez osob¢ ubiegajaca sig
0 przyznanie $wiadczenia przez okres niezbedny do przyznania §wiadczenia z ZFSS oraz
ustalenia jego wysokos$ci, a takze przez okres niezbedny do dochodzenia praw lub
roszczen.

2. Pracodawca dokonuje przegladu danych osobowych, ktére zostaly mu przekazane przez
wnioskodawcow w celu ustalenia niezbednos$ci ich dalszego przechowywania. Przeglady
sg dokonywane w terminie do dnia 31 marca za kazdy poprzedni rok kalendarzowy.

3. W przypadku gdy stwierdzono, ze dalsze przechowywanie danych osobowych,
o ktorych mowa w ust. 2, jest zbedne do przyznawania, ustalania wysokos$ci §wiadczen
z Funduszu, jak rowniez dochodzenia praw lub roszczen od Uprawnionych, dane te nalezy
niezwlocznie usunac.

4. Do przetwarzania danych osobowych o stanie zdrowia oso6b uprawnionych
upowazniona jest wylacznie osoba, ktérej udzielono pisemnego upowaznienia do



przetwarzania tych danych osobowych. Upowaznienia sg ewidencjonowane W ewidencji
upowaznien.

5. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1 jest zobowigzana do zachowania danych osobowych
o stanie zdrowia os6b uprawnionych w tajemnicy, w zwigzku z czym przed rozpoczeciem
przetwarzania tych danych jest ona obowiazana do ztozenia stosownego o$wiadczenia.”

8) zmianie ulega § 26 pkt 1 Regulaminu, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:

wZzatgcznik nr 1 - o$wiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby
zamierzajacej skorzystaé z ulgowych $wiadczen finansowanych z ZFSS”

9) zmianie ulega zalacznik nr 1 do Regulaminu, ktére otrzymuje brzmienie zgodne
z zalacznikiem do niniejszego Zarzadzenia.

10) zmianie ulega zalacznik nr 2 do Regulaminu, ktére otrzymuje brzmienie zgodne
z zalacznikiem do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy Slesin.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Uzgodniono z przedstawicielami pracownikow:

1. Agnieszka Kowalska
2. Elzbieta Borkowska
3. Krystyna Nowicka

Burmistrz Miasta i Gminy Slesin
/-/ Mariusz Zaborowski

Zalaczniki:

— zalacznik nr 1 do Regulaminu
— zalacznik nr 2 do Regulaminu



Zalacznik nr 1 do Regulaminu ZFSS

(inne dane, np. nr tel.*)

OSWIADCZENIE*)

o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby zamierzajacej skorzysta¢
w roku kalendarzowym ........... z ulgowych $wiadczen finansowanych z ZFSS

Informuje, ze w sktad mojej rodziny oprocz mnie wchodzg nastgpujace osoby, uprawnione
zgodnie z § 5 Regulaminu korzystania z ZFSS**), jestem osoba samotng**):

T U TP P TS OT PR PRR PP
(imi¢ i nazwisko, stopien pokrewienstwa, zatrudniony lub uczacy si¢, data urodzenia, inne informacje, np. orzeczenie
o stopniu niepelnosprawnosci w przypadku dziecka)
2 e
O
Laczna suma $rednich dochodow*** w gospodarstwie domowym wynosi: ... zt
Liczba 0s6b we wspolnym gospodarstwie domowym uwzgledniana przy wyliczeniu:  .............

Sredni dochod miesigczny przypadajacy na osobe wynosi (suma $rednich dochodéw podzielona przez

liczbe 0s6b uprawnionych)

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnorgcznym podpisem, $wiadoma(y)
odpowiedzialno$ci przewidzianej w § 21 Regulaminu.

(data i podpis wnioskodawcy)

*)dane nieobowigzkowe



Objasnienia do informacji:

*) zgodnie z § 3 ust. 1 Regulaminu o$wiadczenie sktadane jest do kofica marca kazdego roku, a przez osoby
zatrudnione po tej dacie w terminie do dwoch miesigcy od daty zatrudnienia w Dziale Kadr. Osoba, ktéra nie
zlozyla takiego o$wiadczenia lub ztozyta je po terminie nie b¢dzie mogta w danym roku korzysta¢ z ulgowych
$wiadczen finansowych ze $rodkéw ZFSS lub gdy nie podata dochoddéw najblizszych cztonkéw rodziny

uprawnionych do pomocy z Funduszu skorzysta z minimalnej pomocy,
**) niepotrzebne skreslic,

*#%) oznacza laczny przychdd roczny (za rok poprzedzajacy rok w ktorym skladana jest informacja)
pomniejszony o koszty uzyskania przychodu kazdego cztonka rodziny (prowadzacego wspoélnie gospodarstwo
domowe i uprawnionego zgodnie z § 5 Regulaminu do korzystania z pomocy funduszu), i podzielony przez 12.
Do dochodu brutto wlicza si¢ wszystkie uzyskane dochody (opodatkowane i zwolnione z podatku dochodowego
od osob fizycznych) z wylgczeniem: otrzymywanych (oraz placonych u ptacacego) alimentow, zasitkow
rodzinnych i dodatkéw do tych zasitkéw (otrzymywanych na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003r.

oswiadczeniach rodzinnych), stypendiow dla uczniéw i studentéw oraz réznych dodatkéw do emerytur i rent

(np. pielegnacyjny itp.).



Realizacja obowiazku informacyjnego o ochronie danych osobowych

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), informujemy, Ze:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Urzad Miasta i Gminy w Slesinie
reprezentowany przez Burmistrza Miasta i Gminy Slesin, ul. Kleczewska 15, 62-561 Slesin.
Moze sig¢ Pan/Pani z nim  skontaktowa¢  drogg  elektroniczng na  adres
e-mail: sekretariat@slesin.pl, tel. 63 2704011 lub tradycyjna poczta pod adresem podanym
powyze;j.

2. W sprawach zwigzanych z Pana/Pani danymi prosze kontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony
Danych pod adresem e-mail iod@comp-net.pl

3. Cel przetwarzania, podstawe prawng oraz okres przechowywania danych osobowych przedstawia
tabela:

Podstawa prawna Okres przechowywania

Cel przetwarzania

przetwarzania

danych

Dzialalno$¢ socjalna w tym m. in.
przyznanie $§wiadczen z Zakladowego
Funduszu ~ Swiadczen  Socjalnych,
rozpatrywanie wnioskéw ztozonych do
Komisji  Socjalnej dziatajacej przy
Urzedzie Miasta i Gminy w Slesinie
wyplacanie §wiadczen socjalnych

Ustawa z dnia 13
pazdziernika 1998 r.

o systemie ubezpieczen
spotecznych

Ustawa z dnia 4 marca 1994
r. o zakladowym funduszu
$wiadczen socjalnych

Dane osobowe sg przechowywane
przez okres nie dluzszy niz jest to
niezbgdne w celu przyznania ulgowej
ushugi i $wiadczenia oraz doplaty
z funduszu oraz ustalenia ich
wysokos$ci, zgodnie z Jednolitym
Rzeczowym Wykazem Akt

e Regulamin Zaktadowego
Funduszu Swiadczen
Spotecznych oraz powotania
Komisji Socjalnej
wprowadzony Zarzadzeniem
Nr 19/2014 Burmistrza
Miasta i Gminy Slesin z
dnia 1 lipca 2014 r.

e  Ustawa z dnia 26 lipca 1991
r. o podatku dochodowym od
0s0b fizycznych

4. W zakresie przetwarzania danych osobowych posiadaja Panstwo nastegpujace prawa:
e dostepu do tresci swoich danych — korzystajac z tego prawa maja Panstwo mozliwos¢
pozyskania informacji, jakie dane, w jaki sposob 1 w jakim celu sg przetwarzane,
e prawo ich sprostowania — korzystajac z tego prawa moga Panstwo zgtosi¢ do nas koniecznos¢
poprawienia  niepoprawnych  danych lub  uzupelienia danych  wynikajgcych
z btedu przy zbieraniu, czy przetwarzaniu danych,
e prawo do usunigcia - korzystajac z tego prawa mogg Panstwo zlozy¢ wniosek o usunigcie
danych. W przypadku zasadnosci wniosku dokonamy niezwtocznego usunigcia danych. Prawo
to nie dotyczy jednak sytuacji gdy dane osobowe przetwarzane sg do celow zwigzanych

z wywigzywaniem si¢ z prawnych obowigzkow administratora lub do wykonania zadania



mailto:iod@comp-net.pl

realizowanego w interesie publicznym lub w ramach wiadzy publicznej powierzonej
administratorowi.

e prawo do ograniczenia przetwarzania - korzystajac z tego prawa moga Panstwo zlozy¢
wniosek o ograniczenie przetwarzania danych, w razie kwestionowania prawidtowosc¢
przetwarzanych danych. W przypadku zasadno$ci wniosku mozemy dane jedynie
przechowywac¢. Odblokowanie przetwarzania moze odby¢ sie¢ po ustaniu przestanek
uzasadniajgcych ograniczenie przetwarzania.

e prawo do przenoszenia danych — ma zastosowanie jedynie w przypadkach jezeli dane
sg przetwarzane na podstawie zgody i w sposob zautomatyzowany.

e prawo wniesienia sprzeciwu — korzystajac z tego prawa moga Panstwo w dowolnym
momencie wnies¢ sprzeciw wobec przetwarzania Panstwa danych, jezeli sg one przetwarzane
na podstawie art. 6 ust. 1 lit e lub f. (prawnie uzasadniony interes lub interes publiczny).
Po przyjeciu wniosku w tej sprawie jesteSmy zobowigzani do zaprzestania przetwarzania
danych w tym celu. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu Panstwa wniosku, nie bedziemy juz
mogli przetwarza¢ danych osobowych objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze
wykazemy, iz istnieja wazne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktore
wedlug prawa uznaje si¢ za nadrzgdne wobec Panstwa interesow, praw i1 wolnosci lub
podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

e prawo do cofniccia zgody na ich przetwarzanie - w dowolnym momencie bez wpltywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, w wypadku jezeli przetwarzania ktérego dokonano na
podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem.

Maja Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony

Danych Osobowych, gdy uznaja Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych Panstwa

dotyczacych narusza przepisy prawa.

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celow

przedstawionych w tabeli za wyjatkiem celow wynikajacych z przepisow prawa, gdzie podanie

danych jest obowigzkowe. Niepodanie danych osobowych bedzie skutkowato nie zrealizowaniem
celu, dla ktérego miaty by¢ przetwarzane.

Panstwa dane nie beda podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez

w formie profilowania.

Panstwa dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.

Panstwa dane beda udostepnianie odbiorcom danych w sytuacjach wynikajacych z przepisow

prawa. W niektorych sytuacjach Pana/Pani dane osobowe moga by¢ udostepniane, jesli bedzie

to konieczne do wykonywania ustawowych zadan Administratora.



Zalacznik nr 2 do Regulaminu ZFSS

(inne dane, np. nr tel.*)

WNIOSEK¥*)
0 przyznanie $wiadczenia socjalnego z dofinansowaniem z ZFSS** pelnoplatnego**

Prosz¢ o przyznanie dla mnie** i uprawnionych cztonkéw mojej rodziny** zgodnie

ZRegulaminem ZESS ... e

Informuje, ze w sklad mojej rodziny oprocz mnie wchodzg nastepujace osoby, uprawnione
zgodnie z § 5 Regulaminu korzystania z ZFSS**), jestem osoba samotna**):

SRR
(imi¢ i nazwisko, stopiefi pokrewienstwa, zatrudniony lub uczacy si¢, data urodzenia, inne informacje, np. orzeczenie
o0 stopniu niepelnosprawnosci w przypadku dziecka)
2 e e
B e
Laczna suma $rednich dochodow*** w gospodarstwie domowym wynosi: ... zt
Liczba 0s6b we wspolnym gospodarstwie domowym uwzgledniana przy wyliczeniu:  .............

Sredni dochéd miesieczny przypadajacy na osobe wynosi (suma $rednich dochodéw podzielona przez

liczbe osob uprawnionych)y zt

Oswiadczam, ze w poprzednich dwoch latach kalendarzowych korzystatem/am* nie korzystatem/tm*)
z nastepujacych §wiadczen dofinansowywanych z ZFSS:

(poda¢ rodzaj $wiadczenia, w tym réwniez dla cztonkow rodziny, (poda¢ wysokos¢ z Funduszu, a przy pozyczce wys. %)
a przy pozyczce rok splaty ostatniej raty)



2 et e e e et e e e e e e baesbeesaraeeares zdoplata W Wys. ...
. TSR UTURUSURRIN Zdoplatg W WS, oo

Do wniosku zatagczam niezbgdne do uzyskania $wiadczenia dokumenty:

(naleiy poda¢ i dotaczy¢ do wniosku takie dokumenty - kserokopie, ktore zgodnie z zapisami Regulaminu sa niezbgdne do

uzyskania §$wiadczenia z Funduszu)

Prawdziwos$¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnorgcznym podpisem, $wiadoma(y)
odpowiedzialno$ci przewidzianej w § 21 Regulaminu.

(data i podpis wnioskodawcy)

Propozycja Komisji Socjalnej

Na posiedzeniu w dnit ............ccoevvveiinennn... Komisja Socjalna postanowita:

B8 0T ST 0172772 1 15
(mozna poda¢ powod nieprzyznania $wiadczenia chociaz Regulamin tego nie wymaga)
Lo 2 K
(podpisy cztonkéw Komisji)
Decyzja pracodawcy
Bl 727 1 -3 11 1

(wymieni¢ $wiadczenie i wysokos$¢ doptaty z Funduszu lub przy decyzji zgodnej z propozycja Komisji wpisac :,,zgodnie z wnioskiem
Komisji Socjalnej”)

(podpis pracodawcy)



Objasnienia do wniosku:

*) dane nicobowigzkowe,

**) niepotrzebne skreslic,

***) oznacza tgczny przychdd roczny (za rok poprzedzajacy rok w ktérym skladane jest o$wiadczenie)
pomniejszony o koszty uzyskania przychodu kazdego cztonka rodziny (prowadzacego wspolnie gospodarstwo
domowe i uprawnionego zgodnie z § 5 Regulaminu do korzystania z pomocy funduszu), i podzielony przez 12.
Do dochodu brutto wlicza si¢ wszystkie uzyskane dochody (opodatkowane i zwolnione z podatku dochodowego
od osob fizycznych) z wylaczeniem: otrzymywanych (oraz placonych u placacego) alimentow, zasitkéw
rodzinnych i dodatkow do tych zasitkéw (otrzymywanych na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.

o$wiadczeniach rodzinnych), stypendiow dla ucznidéw i studentéw oraz réznych dodatkéw do emerytur i rent

(np. pielegnacyjny itp.).



